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CURSO VIRTUAL

GERENCIA

ESTRATEGICA DE
MANTENIMIENTO

PROGRAMA COMPLETO

© (+57) 310 816 27 66 | 310 218 79 14 | 320 389 96 45 | 314 350 52 43 | 314 350 14 12

8 comercial@aciem.co | mcamachor@aciem.org.co | egalindoa@aciem.org.co

¢ 30 afos de experiencia en Educacion Virtual




AGENDA ACADEMICA OBJETIVO DE APRENDIZAJE

« Dar a los participantes herramientas y criterios gerenciales

Contexto de Negocio: Estrategia Empresarial, : Diseﬁo dela estrgtggia de mantenimiento para desarrollar un sistema de Gestion de Mantenimiento
Gerenciamiento de Confiabilidad y de Activos : gllatr[z defmanttlenlpj|egto o5 o Matenimiont basado en el Planteamiento de una Gerencia Estratégica con
% i o i ) Y ST 6l (B ) LW I orientacion a la Gerencia de activos y mejora de la
. (E;volumondde'IAMantemmlento Industrial: los desafios de la . Disefio y establecimiento de la organizacion e y mej
erencia de Activos - Planes de accion '
- Elaboracion del Presupuesto . Compartirl las r'nejor'es préct'icas, experiencigs en la
Mantenimiento, Productividad y Competitividad - Seguimiento a los resultados de la estrategia estructuracion y ejecucion de varios planes estratégicos
Mantenimiento y Calidad - Auditorias de Gestion de Activos y Mantenimiento PUBLICO OBJETIVO
« Normas aplicables - Esquema de una Auditoria de Gestion de Activos
- Esquema de una Auditoria de Gestion de Mantenimiento + Gerentes de Operaciones
Pilares de la Gestion de Mantenimiento . . . « Gerentes de Mantenimiento
o . ) Construccion de los Indicadores de desempeio o
« ElRol del Mantenimiento en la Gestion de Activos z a . « Gerentes de Confiabilidad
Inaenieria de Ia Confiabilidad (KPI's) alineados con la estrategia. Cuadro de , »
* Ingenieria ae la Lontabilida .. « Planeadores de Operaciones o Mantenimiento
« Andlisis de Fallas - Mapa de Causas Mando Integral - Construccion - .
- » L . « Administradores, Operadores Supervisores de
« Planeacién y Programacion « Perspectiva financiera Mantenimiento
- Perspectiva del cliente (interno / externo) ; 5 o
Planeacion estratégica en Mantenimiento - Perspectiva del proceso . Person.al relacionado con la Ggstlon de Mgntenlmlento de
o - Perspectiva de aprendizaje y crecimiento cualquier empresa que posea activos mantenibles
« Plan estratégico
: mg:] Ciclo de mejoramiento VALOR AGREGADO
- Andlisis FODA « Reportes de Mantenimiento . : . B
- Establecimiento de Objetivos y metas - Andlisis de resultados y toma de decisiones Presgntamon i il g5 !n,StrUCtor acompan_ada do il
. Valores « Analisis Financieros y de Costo de Ciclo de Vida — LCC para interactuar con los participantes y compartir resultados de

los ejercicios desarrollados durante la capacitacion
« Estructura organizacional de mantenimiento

* Cultura corporativa
* Funciones y Roles

Lecciones aprendidas
« Factores Criticos de Resultados INSTRUCTOR:

- Tipos de organizacion y su uso * ¢Por que falla la estrategia®? ALECK SANTAMARIA DE LA CRUZ
« Gestidn de Riesgos en la Implementacion de la Estrategia

« ingeniero Mecanico. Universidad del Norte (Colombia)
« Direccionamiento estratégico del mantenimiento
* Identificacion del negocio de Mantenimiento
* ¢ Como formular metas y objetivos? - Alineacion
+ Disefio de indicadores de gestion en Mantenimiento
* Herramientas para mejorar el Mantenimiento

» Master en Ingenieria Mecanica. Universidad de los Andes
(Colombia)

« Certificado PMP (Project Management Professional) y CMRP
(Certified Maintenance and Reliability Professional)

REQUISITOS PARA - ) PAGOS
AR TERMINOS Y CONDICIONES 2025 FORMAS DE PAGO: AT
R . . v Efectivo o cheque. . .
AFILIADOS: v Acreditar ser AFILIADO v Lainscripcion debera hacerse antes de iniciarel | En caso de existir diferencia en el + Nota: Si previgmente has participado en Transferencia bancaria:
ol para el respectivo aurso. valor de inscripcion se debera nuestros Cursos ACIEM, realiza tu pago solcte instrucciones a:
1 750,000 + IVA descuento. ¥ Elvalor incluye: memorias, material de estudio cancelar antes del curso. directamente: Formulario de Inscripeion. tesoreria@aciem.net
v Acreditar minimo dos (2) y certificado digital de asistencia. v Por motivos de fuerza mayor, ACIEM
meses como AFILIADO. v" Cumplir con el 85% de asistencia para obtener se reserva el derecho de cambiar a . o
+ No existe descuento certificado de asistencia. los conferencistas del curso Intensidad horaria: 16 horas
NO AFILIADOS: posterior al nicio del v Iniciado el curso no habré reembolsos. v Se prohibe grabacién parcial o total 5 Sesiones Virtuales:
» curso. v Se acepta otra persona en reemplazo. de audio y/o video del curso 6:00 p.m. a2 9:00 p.m. y 9:30 p.m.
$2°150.000 + IVA P p.m.y9:30 p
G i 1 oy .
.Sl?uenos ?n nuestrras Redés Sociales! Educacién Continuada: comercial@aciem.co Centro de Convenciones ACIEM:
NN R +57 310 816 27 66 - +57 314 350 52 43 mcamachor@aciem.org.co - Calle 70 No. 9-10. Bogota, D.C.
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