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La Asociacion Colombiana de Ingenieros ACIEM, considera que el consumo de
drogas, tabaco, alcohol y otras sustancias psicoactivas (SPA) afectan los
ambientes de trabajo, agravan los riesgos ocupacionales, atentan contra la
salud y la seguridad y constituyen una amenaza para la integridad fisica y mental
de la poblacion trabajadora en general.

Para garantizar el cumplimiento de la Resolucion 1075 de 1992, la Resolucion
1956 de 2008, el Decreto 728 de 2025 y demas normas reglamentarias, y
buscando construir un ambiente seguro y adecuado de trabajo, es politica de la
Asociacion velar por el bienestar de sus trabajadores, motivo por el cual se
adoptan las siguientes reglas:

+ Se prohibe el consumo de cigarrillo, alcohol y sustancias psicoactivas o drogas
en todas las areas de la Asociacion.

» Se prohibe el uso ilicito, la posesién, distribucidon y venta de alcohol, tabaco,
sustancias alucinégenas y psicoactivas (SPA) en las instalaciones de la
Asociacion, sitios de trabajo o zonas aledafias donde se ejecuten actividades en
representacion de la Asociacion.

* Es responsabilidad de todos los colaboradores participar en las actividades
que realice la Asociacion o la ARL en las que se divulgue el daio que produce
en la salud el consumo de alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas (SPA).

» Se prohibe a los colaboradores laborar en estado de embriaguez o bajo los
efectos de sustancias psicoactivas (SPA) y se establece un régimen de
sanciones para quienes incumplan esta norma.

» Se estimulara a los colaboradores afectados por el uso del tabaco, el consumo
de alcohol y sustancias psicoactivas (SPA), a participar en programas
prevencion y planes de tratamiento.

Se expide en Bogota, el 06 de julio de 2026 y se publica para su conocimiento
y obligatoria aplicacion.
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